
PRÓ-REITORIA DE RECURSOS 
HUMANOS 
 
EDITAL PRORH Nº 092/2009 
 

A PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA, 
no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais;  
 
TORNA PÚBLICO 

 A homologação dos candidatos aprovados em Teste Seletivo 
para Professor Colaborador, conforme Edital nº 082/2009, por ordem de 
classificação. Convocamos os primeiros classificados de acordo com o 
número de vagas, para comparecerem na PRORH – Seção de Provimento 
de Cargos e Contratos impreterivelmente até o dia 09 de outubro de 2009 
das 8:00 às 11:30 horas e das 13.30 as 17:00 horas. O não comparecimento 
acarretará na perda da vaga.   
     
SETOR DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS 
Departamento: Economia 
Área: Estatística Econômica   ( 02 vagas) 
Classif. Nome        Média 
1º Luciano Ribeiro Bueno 8,2 
  - Henrique Coelho Kawamura  Não classif. 
 
SETOR DE CIÊNCIAS EXATAS E NATURAIS 
Departamento: Matemática e Estatística 
Área: Cálculo Diferencial e Integral ( 01 vaga) 
Não houve candidato inscrito                                                
 
Departamento: Física   
Área: Física Geral e Experimental ( 01 vaga) 
Classif. Nome Média 
1º Ricardo Sovek Oyarzabal            5,93  
 2º Thiago Ferreira Brandão            5,40 
  - Caroline Collaço Martins Não Classif. 
 
SETOR DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS E DE TECNOLOGIA 
Departamento: Engenharia Civil 
Área: Desenho Geométrico e Geometria Descritiva ( 01 vaga) 
Classif. Nome Média 
1º Rachel Hilgenberg  Sponholz              6,10         
 

 
                                          Ponta Grossa, 01 de outubro de 2009. 
 

              ANA MARIA SALLES ROSA SOLAK 
PRÓ-REITOR 
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