
PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 
 

EDITAL PRORH Nº137 /2010 
 

A PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA 
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA, no uso de 
suas atribuições estatutárias e regimentais e de conformidade com 
os termos de Edital PRORH nº 127/2010 item 3: 

TORNA PÚBLICO 
A relação dos candidatos inscritos no Teste Seletivo que, após 

reanálise, tiveram suas inscrições deferidas.  
Setor de Ciências Sociais e Aplicadas  
Departamento: Administração  
Área: Comércio Exterior  
Verlaine Lia Costa  
 
Departamento: Economia  
Área: Introdução a Economia  
Altamir Schembergue   
 
Setor de Ciências Humanas, Letras e Artes  
Departamento: Métodos e Técnicas de Ensino  
Área: Estágio Curricular Supervisionado em Francês   
Ederson Lima de Souza  

Ponta Grossa, 27 de dezembro de 2010. 
 
 

Ana Maria Salles Rosa Solak 
Pró-Reitor 


