
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA 
PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL PRORH Nº 106/2012
A  PRÓ-REITOR  DE  RECURSOS  HUMANOS  DA  UNIVERSIDADE 
ESTADUAL DE PONTA GROSSA resolve retificar parte do Edital PRORH nº 
100/2012 referente ao Departamento de Administração conforme segue:
Na área de Administração Geral do Departamento de Administração, considere-
se como pertencente ao SETOR DE CIÊNCIAS SOCIAS APLICADAS e não 
como constou no referido Edital.
As demais disposições permanecem inalteradas.

Ponta Grossa, 09 de julho de 2012.
Ana Maria Salles Rosa Solak

Pró-Reitor
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