
 

 

 
__________________________________________________________________________________________________ 

        

 

 

 

Universidade Estadual de Ponta Grossa 
Pró-Reitoria de Recursos Humanos 

 

 

 

 

 
 

EDITAL PRORH Nº 64/2016 

RETIFICAÇÃO - ABERTURA DE TESTE SELETIVO 

 

 

 

A PRÓ-REITORA DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA, 

no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais, 

 

 

TORNA PÚBLICO 

 

 

a RETIFICAÇÃO do Edital PRORH nº 62/2016: 

 

1.  Fica alterada a titulação mínima exigida da Área de Conhecimento do Departamento de Educação Física (Se-

tor de Ciências Biológicas e da Saúde), de Graduação em Educação Física e Especialização na área ou em áreas 

correlatas para Graduação em Educação Física - Licenciatura e Especialização na área ou em áreas correlatas, 

conforme segue: 

SETOR DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE 

Departamento de Educação Física 

Área de conhecimento: Estágio Supervisionado 

Número de vagas:  01 (uma) 

Regime de trabalho: 40 horas  

Titulação mínima exigida: 
- Graduação em Educação Física - Licenciatura; e 

- Especialização na área ou em áreas correlatas. 

 

2. Permanecem inalterados os demais dispositivos do Edital PRORH nº 062/2016. 

 

 

Ponta Grossa, 14 de junho de 2016.  

 

 
 

 

                                                     Silviane Buss Tupich 

                                                   Pró-Reitora 

 


