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EDITAL PRORH N° 162/2015
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PROFESSOR COLABORADOR
DEFERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS

A PRO-REITORA DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA
GROSSA, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, em atendimento ao item 2.1.6 do Edital
PRORH n° 150/2015, considerando os Processos n°s 18495/2015 e 18747/2015

TORNA PUBLICO

a relacdo dos candidatos que tiveram suas solicitacdes deferidas para concorrer na reserva de vagas:

CANDIDATOS AFRODESCENTES

CANDIDATO Area de Conhecimento
Marcos Vinicius de Souza Fisica Geral e Experimental

CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

CANDIDATO Area de Conhecimento
Marcelo Elisio Vasicki LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais

Os candidatos mencionados acima deverdo realizar a inscricdo conforme consta no item 1 do Edital PRORH n°
150/2015.

Ponta Grossa (PR), 18 de novembro de 2015.

Silviane Buss Tupich
PRO-REITORA



