
 

 

EDITAL PRORH Nº 008/2015 – ENTREGA DE LAUDO MÉDICO 
 

A PRÓ-REITORA DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

ESTADUAL DE PONTA GROSSA, no uso de suas atribuições estatutárias 

e regimentais;  

considerando o Teste Seletivo para Professor Colaborador  aberto e 

disciplinado pelos Editais PRORH nºs 127/2014 e 128/2014 de 07/11/2014, 

publicados no Diário Oficial do Estado do Paraná (DOE) nº  9329 de 

10/11/2014; 

considerando a classificação dos nomes aprovados conforme Editais 

PRORH nºs 001/2015 e 002/2015 de 06/01/2015 publicados no DOE nº 

9364 de 06/01/2015; 

considerando a convocação dos nomes aprovados conforme Editais PRORH 

nºs 005/2015 e 006/2015 de 12/01/2015 publicados no DOE nº 9368 de 

12/01/2015; 

 

 

Torna Público: 

     

1. A alteração da data de entrega do Laudo Médico mencionado nos Editais PRORH nºs 005/2015 e 

006/2015, de 05/02/2015 para 13/02/2015. 

2. Permanecem inalterados os demais dispositivos dos Editais PRORH nºs 005/2015 e 006/2015 de 

12/01/2015.  

 

Ponta Grossa, 02 de fevereiro de 2015. 

 

Silviane Buss Tupich 

Pró-Reitora 
 


