
 

PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

EDITAL PRORH Nº 023/2013 

A PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

ESTADUAL DE PONTA GROSSA, no uso de suas atribuições estatutárias e 

regimentais;  

TORNA PÚBLICO 

A homologação dos candidatos aprovados em Teste Seletivo para 

Professor Colaborador, conforme Edital nº 03/2013, por ordem de classificação.  

SETOR DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE 

Departamento: Análises Clínicas e Toxicológicas 

Área de Conhecimento: Análises Clínicas 

Nome Média Classif. 

FABIULA ADRIANA FRANKE 7,99 1º 

BRUNO RIBEIRO CRUZ 7,32 2º  

                                  Ponta Grossa, 18 de fevereiro de 2013 

ANA MARIA SALLES ROSA SOLAK 

PRÓ-REITOR 


