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PRÓ-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS 

EDITAL PRORH Nº 50/2013 

A PRÓ-REITOR DE RECURSOS HUMANOS DA UNIVERSIDADE 

ESTADUAL DE PONTA GROSSA, resolve: 

Retificar parte do Edital Prorh nº 40/2013 referente ao Anexo I incluindo àquele 

a Área de Conhecimento conforme anexo I deste edital. 

As demais disposições permanecem  inalteradas e passam a reger esta área de 

conhecimento. 

 

Ponta Grossa, 09 de abril de 2013 

 

 

Ana Maria Salles Rosa Solak 

Pró-Reitor 

 

ANEXO I 

SETOR DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS E DA SAÚDE 

Departamento: Medicina 

Área de Conhecimento: Ginecologia e Obstetrícia 

Nº de Vagas: 01 (uma) 

Regime de Trabalho: 20 h/sem 

Requisitos/Titulação: Graduação em medicina, residência médica ou titulo de 

especialista em ginecologia e obstetrícia. 


